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	V/v hướng dẫn Báo cáo  
Tổng kết Năm học: 2017 – 2018
Và triển khai mô hình VNEN

 Năm học 2018-2019.
	


                                         
 Kính gửi :  Hiệu trưởng các Trường tiểu học và 
                                                              Trường Chuyên biệt Cần Thạnh.

Thực hiện văn bản số 1135/ GDĐT- TH ngày 10 tháng 04 năm 2018 của Sở Giáo dục và Đào tạo Về hướng dẫn đánh giá cuối năm học và việc chuẩn bị tổng kết năm học cấp tiểu học;

Thực hiện văn bản số 1278/ KH- GDĐT ngày 14 tháng 09 năm 2017 Kế hoạch công tác giáo dục cấp Tiểu học năm học 2017 – 2018; 
Phòng Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn Hiệu trưởng các trường một số nội dung như sau: 
I. Báo cáo tổng kết:

1. Các trường căn cứ vào nhiệm vụ kế hoạch giáo dục Tiểu học của Phòng Giáo dục và Đào tạo, Kế hoạch năm học của nhà trường (lưu ý các nhiệm vụ trọng tâm của Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học của trường đã được phòng Giáo dục và Đào tạo phê duyệt và những nội dung đã điều chỉnh trong quá trình thực hiện) để sơ kết. Báo cáo bao gồm các nội dung đã hoàn thành, nội dung có thực hiện nhưng chưa đạt hiệu quả cũng như các nội dung chưa thực hiện được.

2. Tập hợp số liệu và thống kê đầy đủ để phân tích, đánh giá cụ thể các mặt hoạt động, chỉ rõ các vấn đề còn hạn chế, nguyên nhân. 
3. Các nội dung cần đánh giá:

3.1 Phần chung:

3.1.1. Đội ngũ:

Tổng số: CB-GV-CNV: … ( trong đó có .. nhân viên HĐ công nhật ) – Nữ : …; Chia ra như sau :
- CBQL : - Nữ : 

- GV :   - Nữ :  ; Cụ Thể:

+ Giáo viên chủ nhiệm: . 
+ Giáo viên chuyên trách : ... (  GV Thể dục;  GV Mĩ thuật;  GV Tiếng Anh ;  GV Tin học.....) . 

+ Tỷ lệ giáo viên hiện có là    GV / lớp. Giáo viên của trường đạt chuẩn     , tỉ lệ 

- CNV :  - Nữ  :  ; Cụ Thể: 

          + Kế toán; YTHĐ kiêm Văn thư ; Thư viện – Thiết bị ; Tạp vụ ; Bảo vệ )               

* Thống kê trình độ đào tạo:

	Chức vụ
	Tổng số
	Đảng viên
	Trình độ chuyên môn
	Trình độ chính trị
	Ghi chú

	
	
	
	Đại học
	Cao đẳng
	Trung cấp
	Trung cấp
	Sơ cấp
	

	BGH
	
	
	
	
	
	
	
	

	GV
	
	
	
	
	
	
	
	

	TPT Đội
	
	
	
	
	
	
	
	

	CNV
	
	
	
	
	
	
	
	

	Cộng
	
	
	
	
	
	
	
	


        3.1.2. Số lượng HS

      - Tổng số học sinh : ….. em; Nữ:    ;biên chế thành ….. lớp ( Theo bảng thống kê tăng giảm HS, phân tích theo từng khối lớp – Theo mẫu của Phòng Giáo dục và Đào tạo).

      - Số lớp Tiếng Anh tăng cường, tiếng Anh theo đề án của Bộ ( số Lớp, số HS của từng khối)

       - Số lớp Tin học tự chọn: ( số Lớp, số HS của từng khối)

       - Số lớp Bán trú : ( số Lớp, số HS của từng khối)

3.2. Kết quả thực hiện nhiệm vụ:


3.2.1. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả nội dung các cuộc vận động và phong trào thi đua.Thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; tăng cường giáo dục đạo đức, kỹ năng thích ứng cuộc sống cho học sinh. Củng cố kết quả cuộc vận động chống tiêu cực và khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục, thực hiện cuộc vận động “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” và xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực. Tiếp tục xây dựng và quản  lí môi trường giáo dục lành mạnh, dân chủ, an toàn, thân thiện, chất lượng và bình đẳng.

 Đánh giá theo 2 nội dung:

   1. Những kết quả đạt được

   2. Những vấn đề tồn tại, hạn chế, nguyên nhân.

3.2.2. Thực hiện đúng kế hoạch, chương trình dạy học, tiếp tục chỉ đạo việc quản lí, tổ chức dạy học theo chuẩn kiến thức, kĩ năng và định hướng phát triển năng lực học sinh; điều chỉnh nội dung dạy học phù hợp đặc điểm tâm sinh lí học sinh tiểu học; tích hợp các nội dung giáo dục vào các môn học và hoạt động giáo dục, tổ chức dạy học 2 buổi/ngày. Bảo đảm các điều kiện và triển khai dạy học ngoại ngữ theo hướng dẫn của Bộ GD&ĐT và Quyết định của UBND Thành phố. Tiếp tục đổi mới đồng bộ Phương pháp dạy học theo hướng hiện đại, đẩy mạnh các phương pháp dạy học tích cực, phương pháp “Bàn tay nặn bột”, tổ chức thực hiện hiệu quả, linh hoạt mô hình trường học mới (VNEN) ở lớp 2,3,4,5. Tiếp tục thực hiện đúng Thông tư 22/2016/TT-BGDĐT ngày 22 / 9 / 2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về sửa đổi bổ sung một số điều của Thông tư 30/2014/TT-BGDĐT ngày 28/8/2014 về quy định đánh giá học sinh  tiểu học.

Đặc biệt quan tâm đến việc thực hiện Thông tư số 30/2014/TT-BGDĐT, Thông tư số 22/2016/TT-BGDĐT, việc sinh hoạt chuyên môn, quy chế chuyên môn, các chuyên đề đã triển khai (việc thực hiện phương pháp “Bàn tay nặn bột”, mô hình trường học mới, dạy học Mỹ thuật theo phương pháp mới của Đan Mạch,… cần báo cáo cụ thể những thuận lợi, khó khăn, các giải pháp chỉ đạo, thực hiện và một số sản phẩm để minh họa cho những kết quả đạt được bằng hình ảnh, video, clip,…gởi về cho Sở GD&ĐT).
    1. Những kết quả đạt được

    2. Những vấn đề tồn tại, hạn chế, nguyên nhân.
 3.2... Đẩy mạnh công tác giáo dục thể chất, giáo dục thẩm mỹ gắn với các hoạt động ngoại khóa. Tiếp tục đưa Giáo dục văn hóa truyền thống vào nhà trường. Thực hiện các giải pháp đảm bảo an toàn trường học.
     1. Những kết quả đạt được

     2. Những vấn đề tồn tại, hạn chế, nguyên nhân.
3.3 Đánh giá chung việc thực hiện công tác:

3.3.1. Kết quả :

3.3.2.Những tồn tại chính và nguyên nhân:

3.3.3. Đề xuất của trường (nếu có)
4. Đề nghị: 
- Từng mục có đánh giá và nhận xét theo 2 nội dung như gợi ý.
+ Thực hiện nhiệm vụ của đơn vị và một số nội dung trọng tâm theo văn bản số của Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị.

- Bản báo cáo cần nêu được những nội dung ngắn gọn nhưng đầy đủ, xúc tích, có số liệu hoặc minh chứng cụ thể, đạt kết quả tiến bộ hơn hoặc kém so với năm học trước (có thống kê theo mẫu đính kèm, được gửi qua hộp thư của trường).

- Bản báo cáo có kèm Tóm tắt các nội dung hoạt động nổi bật của đơn vị trong năm học (từ 5-7 dòng) sau phần báo cáo tổng kết, gửi về Phòng Giáo dục và Đào tạo để phục vụ cho công tác tổng kết.
-Trường Chuyên biệt Cần Thạnh dựa vào đề mục Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học của đơn vị để báo cáo theo đặc thù của ngành học mình quản lý.

- Đề nghị Hiệu trưởng các trường tiểu học tiến hành tổng kết việc thực hiện Thông tư số 30/2014/TT-BGDĐT; Thông tư số 22/2016/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo, mô hình trường học mới VNEN, báo cáo công tác bồi dưỡng (BDTX và chuyên đề), Báo cáo Chuẩn Hiệu trưởng và Chuẩn Giáo viên và gởi về Phòng Giáo dục và Đào tạo cùng thời gian nộp Báo cáo tổng kết năm học (tất cả các Báo cáo gửi bằng văn bản và mail –theo địa chỉ tổ tiểu học). Riêng báo cáo bồi dưỡng chuyên đề cần đánh giá cụ thể hiệu quả thực hiện để báo cáo về Sở nên gửi trước ngày 08/05/2018.

- Thống kê các số liệu thực hiện chính xác và kịp thời gian quy định. 
Hạn chót gửi báo cáo tổng kết cuối năm học, thống kê số liệu (cập nhật thống kê mẫu của Phòng GDĐT, mẫu Bộ GDĐT trên trang eqms.eos.edu.vn và mẫu Sở GD&ĐT trên cổng thông tin điện tử, kể cả mẫu tiếng Anh, chia sẻ bài giảng trên trang Trường học kết nối, cập nhật phần mềm quản lý nhân sự EMIS –  EMIS cập nhật và gửi báo cáo đầu tháng 6/2018 cho Thầy Quang bằng mail công nghệ thông tin và văn bản) và đề kiểm tra, đáp án gửi về địa chỉ tổ tiểu học (bằng văn bản và mail –theo địa chỉ tổ tiểu học) là ngày 25/5/2018 (cùng thời điểm với báo cáo thống kê).

II. Mô hình trường học mới VNEN:

Công tác chuẩn bị cho việc nhân rộng mô hình trường học mới VNEN năm học 2018-2019:

1. Các trường thực hiện đánh giá kết quả, tổng kết các kinh nghiệm thực hiện; tiếp tục tuyên truyền, vận động các lực lượng xã hội cùng tham gia; đề xuất, kiến nghị với các cấp quản lý giáo dục và chính quyền về các biện pháp để làm tốt hơn, nhân rộng hơn.

2.Năm học 20167– 2018, có 15 trường tiểu học áp dụng toàn phần mô hình VNEN và từng phần mô hình VNEN với các mức độ khác nhau trên cơ sở đảm bảo nguyên tắc tự nguyện, tiết kiệm, thiết thực và hiệu quả, không gây khó khăn cho cha mẹ học sinh và bức xúc trong dư luận xã hội. 
Để thực hiện triển khai mô hình trường học mới Việt Nam ở các trường tiểu học  năm 2018- 2019 theo tinh thần chỉ đạo của Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo thành phố Hồ Chí Minh, Phòng Giáo dục và Đào tạo đề nghị các trường đã thực hiện đều duy trì và mở rộng số lớp áp dụng (trên tinh thần tự nguyện). Lưu ý:
- Tiếp tục tổ chức cho Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên nghiên cứu tham quan về mô hình; tuyên truyền cho cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên , học sinh , cha mẹ học sinh và cộng đồng xã hội nhận thức đầy đủ và đúng đắn về chủ trương, mục tiêu, nội dung, phương thức và hiệu quả của việc triển khai mô hình, tạo sự đồng thuận cao trong cộng đồng xã hội trong việc triển khai thực hiện mô hình.
-Đánh giá, bổ sung về điều kiện cơ sở vật chất như phòng học, bàn ghế, tài liệu Hướng dẫn học, thiết bị dạy học, …. tập huấn cho đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên để xây dựng kế hoạch thích hợp thực hiện mô hình.
-Thực hiện nhiều giải pháp để học sinh có đủ sách học như mượn Tài liệu Hướng dẫn học đã có ở Thư viện hoặc của anh chị để lại; huy động nguồn xã hội hoá; tổ chức tủ sách dùng chung của nhà trường; quan tâm hỗ trợ học sinh diện chính sách, diện có hoàn cảnh khó khăn; đăng ký mua tài liệu Hướng dẫn học cho HS, giáo viên tại Nhà Xuất bản Giáo dục Việt Nam hoặc công ty sách thiết bị thành phố.
-Tăng cường và đổi mới tập huấn; sinh hoạt chuyên môn cấp tổ, trường, cụm cho cán bộ quản lí, giáo viên, nhân viên.

-Thời gian thực hiện: 

+  Các trường tổ chức đánh giá kết quả thực hiện mô hình;  kế hoạch triển khai mô hình tại các trường và đăng kí thực hiện mô hình VNEN  tứ ngày 26 đến 29 tháng 5 năm 2018.

+Tổng hợp các báo cáo đánh giá kết quả thực hiện mô hình, kế hoạch triển khai mô hình tại các trường (25/5) và bảng đăng kí thực hiện mô hình theo Phụ lục gửi Tổ tiểu học (Cô Hạnh) bằng văn bản và file về địa chỉ tieuhoc.pgdcangio.hcm@moet.edu.vn  vào ngày 30/5/2018.

Đề nghị hiệu trưởng các trường tiểu học phối hợp với Tổ Tiểu học Phòng Giáo dục và Đào tạo thực hiện các nội dung hướng dẫn đã đề ra./.
Nơi nhận:
                                                                     KT.TRƯỞNG PHÒNG 
- Như trên;

                                                                                 PHÓ TRƯỞNG PHÒNG
- Lãnh đạo ( Đ/C Thư và Đ/C Hoàng Mai );

                                    

- Các thành viên Tổ Tiểu học (D);.                                               ( Đã ký tên và đóng dấu)                                       
- Lưu: VT. 







                Trần Thị Hoàng Mai
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